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Список документов


Для участия в конкурсе на замещение должностей научно-педагогических работников необходимо представить следующие документы:

1. Личное заявление (Приложение 2.1).

2. анкета (собственноручно заполненная и подписанная) (Приложение 2.2).

3. копия диплома об окончании ВУЗа, заверенная отделом кадров по месту работы.

4. Копии документов, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы, подтверждающие наличие:


-    научной степени,


-    ученого звания.

5. Список научных трудов, изобретений, публикаций (Приложение 2.3).

6. Отчет о научной и научно-методической работе (Приложение 2.4).

7. Копия паспорта или заменяющий его документ (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс).

8. Заключение кафедры (Приложение 2.5).

9. Документы, подтверждающие стаж работы и квалификацию: 

-   выписка из трудовой книжки с указанием сведений о педагогической работе в высших учебных заведениях III – IV уровней аккредитации;
-   копия документа о повышении квалификации.
Сотрудники УМИ предоставляют следующие документы:
-  заявление на имя ректора с просьбой допустить к участию в конкурсе (Приложение 2.1); 

-  анкета (Приложение 2.2);

-  список публикаций за последние 5 лет, заверенный заведующим кафедрой и секретарем Ученого совета УМИ (Приложение 2.3);

-  отчет о научной и научно-методической работе (Приложение 2.4);

-  копия документа о повышении квалификации.

 



Ректору








Украинского морского института








Новикову Анатолию Ивановичу








______________________________
      







       Фамилия, имя, отчество








________________________________







       Наименование занимаемой должности








________________________________









   Дата рождения








________________________________









    Образование 








________________________________








              Домашний адрес










________________________________

          






                  Телефоны: рабочий, домашний

Заявление


Прошу   допустить   меня   к  участию  в конкурсе на замещение должности  

________________________________ кафедры ____________________________________

________________________________________________________ сроком на ________ лет


С Положением о порядке замещения должностей научно-педагогических работников Украинского морского Института, в том числе с квалификационными требованиями, предъявляемыми к указанной должности, ознакомлен.


К заявлению прилагаю (перечислить все прилагаемые документы): 

1. Отчет о работе за предыдущий период;

2. Список научных и учебно-методических трудов;

3. Заключение кафедры.

4. __________________________________________________________________

5. __________________________________________________________________

6. __________________________________________________________________

7. __________________________________________________________________ 

_______________


_______________


_______________


            Дата                                                       Подпись                                           Расшифровка подписи

                                                                                        





Приложение 2.2

Примерное описание академической деятельности

(за последние пять лет или за один срок)

1. Научная продукция:

· научные монографии, фундаментальные и оригинальные теоретические научные труды;

· учебники, учебные  пособия;

· научные статьи в изданиях, реферируемых в международных базах данных; 

· научные статьи в других рецензируемых периодических изданиях.

2. Научная деятельность:

· указываются выполняемые научные проекты;

· указываются отчеты, в подготовке которых принимал участие или являлся руководителем.

2. Участие в учебном процессе Института  (других учреждениях):

· указываются читаемые предметы, их объем в учебных кредитах, контингент студентов (слушателей), которым они предназначены.  

4. Методическая работа.

5. Подготовка научных кадров:

· руководство докторантами (аспирантами); 

· организация научных семинаров.

6. Повышение квалификации:

· участие в научных и научно-методических конференциях;

· участие в курсах повышения квалификации;

· овладение новыми научными методиками;

· стажировки, научная работа в других научных центрах.

7. Доклады на научных конференциях. 

8. Иная  академическая деятельность.

Автобиографические сведения и описание академической деятельности

Фамилия, имя, отчество

	1
	2

	Дата рождения:


	

	Место рождения:


	

	Гражданство:


	

	Домашний адрес:


	

	Тел.:


	

	E-mail:


	

	Паспорт:


	Серия ______ номер__________ дата выдачи________________

кем выдан_____________________________________________

	ИНН


	

	Образование:


	

	Ученая степень:


	

	Ученое звание:


	

	Область/направление научных исследований/интересов:
	

	Языки (родной язык и владение иностранными языками):
	

	Основное место работы и должность:
	

	Иные места работы (если есть):


	

	Предыдущая профессиональная деятельность (где, когда):
	

	Другая деятельность (членство в ассоциациях, обществах, комитетах и т.п.):
	

	Последнее прохождение аттестации (дата, результат):
	

	Примерное описание академической деятельности (за последние 5 лет)



	Научная продукция:

	научные монографии, фунда-ментальные и оригинальные теоретические научные труды;
	

	учебники, учебные  пособия;
	

	научные статьи в изданиях, реферируемых в международных базах данных;
	

	научные статьи в других рецензируемых периодических изданиях.
	

	Научная деятельность:

	указываются выполняемые научные проекты;
	

	указываются отчеты, в подго-товке которых принимал учас-тие или являлся руководителем.
	

	Участие в учебном процессе Института  (других учреждениях):

	указываются читаемые предметы, их объем в учебных кредитах, контингент, которому они предназначены. 
	

	Методическая работа:

	
	

	Подготовка научных кадров:

	руководство докторантами (аспирантами);
	

	организация научных семинаров. 
	

	Повышение квалификации:

	участие в научных и научно-методических конференциях;
	

	участие в курсах повышения квалификации;
	

	овладение новыми научными методиками;
	

	стажировки, научная работа в других научных центрах.
	

	Доклады на научных конференциях:

	
	

	Иная академическая деятельность:

	
	


_________________________ / ____________________________ /


         подпись



     Ф И О 

Приложение 2.3

СПИСОК

научных трудов ______________________________________________

	№

п\п
	Название
	Печатный или на правах рукописи
	Издательство, журнал (название, номер, год) или номер авторского свидетельства
	Количество печатных листов или страниц
	Фамилии соавторов

	
	
	
	
	
	



Рекомендации по оформлению списка научных трудов

для прохождения конкурса 

на должности профессорско-преподавательского состава

(ассистент, преподаватель, старший преподаватель, доцент, профессор)

в Украинском морском институте

1. Список работ составляется в хронологическом порядке.

2. Если претендент проходит конкурс в УМИ впервые, он предоставляет полный список опубликованных работ. Список трудов подписывается претендентом на должность и заверяется по месту его работы.

3. Если претендент проходит конкурс в УМИ не впервые, он предоставляет список работ, опубликованных за период, предшествующий прохождению конкурса. 

4. При прохождении конкурса на должности ассистента, преподавателя, старшего преподавателя, доцента, профессора список трудов подписывается претендентом на должность и ученым секретарем УМИ. Список заверяется гербовой печатью УМИ.

5. В графе «Количество печатных листов или страниц» указывается объём публикаций либо в печатных листах (п.л.), либо в страницах (с.), единообразно во всём списке (1 п.л. = 40 тыс. знаков с пробелами).

6. В графе «Фамилии соавторов» перечисляются фамилии и инициалы соавторов в порядке их участия в работе. Из состава больших авторских коллективов приводятся фамилии первых пяти человек, после чего проставляется «и др., всего ___ человек».

7. В список не включаются неопубликованные работы.

8. Подписи и печать ставятся только на последней странице списка трудов. 

Отчет
об итогах работы за ________________________________________________ учебные года 

сотрудника кафедры ___________________________________________________________

Фамилия: ___________________________

Имя: _______________________________

Отчество: __________________________

Год рождения: _______________________

Должность: _______________________________________________

Звание: ___________________________________________________

Ученая степень: ____________________________________________

Общий стаж работы: ________ стаж работы в Институте: _________

Стаж научно-педагогической работы: __________________________

Базовое образование (специальность, наименование вуза, год окончания) ______________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

1. Учебная работа

Указать перечень читаемых дисциплин, виды проводимых занятий (лекции, практические, лабораторные, руководство курсовыми проектами, практикой, руководство выпускными работами и т.д.), объем учебной нагрузки за отчетный период. Проведено открытых занятий, посещено занятий других преподавателей.

2. Методическая работа

Перечислить виды методической работы с указанием, в виде отдельного приложения, соавторов, наименования, объема и т.д. работы.

Участие в работе научно-методического совета.

3. Научная работа

Направления и объемы научно-исследовательских работ, научные достижения.

Организация и участие в научных конференциях, симпозиумах, издание монографий, научных статей, получение авторских свидетельств, лицензий, грантов, наград и др.

Участие в работе Ученого совета Института или другого вуза.

Повышение научной и педагогической квалификации.

4. Общественная и воспитательная работа

Индивидуальная и групповая работа со студентами, выполнение обязанностей куратора группы и т.д.

Участие в профориентационной работе, проведение «Дня открытых дверей», разработка информационного листка, стендов, плакатов, статьи в газету и т.д.

Участие в общественных мероприятиях по планам факультета и кафедры.

Дата: __________________


Подпись: _____________________

Приложение 2.5
ЗАКЛЮЧЕНИЕ
кафедры__________________________________________________________________________ 

о представлении на должность ______________________________________________________,
                                                     


    (доцента, профессора, ученая степень, шифр ученой степени, ученое звание, )
__________________________________________________________________________________________________________________________,

(ФИО (полностью) претендента)
19___ г. р., высшее образование ______№ диплома; кандидат ________________наук по специальности _______________ № диплома; ученое звание ________№ аттестата работает на кафедре с ____ № приказа от ____, в Украинском морском институте с ____ № приказа от ____.
     (дата)








   (дата) 

(Научно-педагогический стаж* - _________. Педагогический стаж** работы в ВУЗах в т.ч. в УМИ ________ (перечислить, в каких еще ВУЗах – в скобках). Издано _______ научных и _______ учебно-методических трудов общим объемом в ______ печ. л. В т.ч. за последние три года: _____ научных, _______ учебно-методических работ. Читаемые курсы лекций и тематика занятий. Учебно-методическая работа на кафедре. Участие в разработке общекафедрального научного исследования. Повышение квалификации за последние 5 лет (удостоверения о повышении квалификации обязательно представить ученому секретарю и в управление кадров).

Участие в работе органов государственного управления и социальной работы Севастополя. 

Участие в международных, межгородских, межвузовских и т.п. научных конференциях. Выступления в качестве оппонента, рецензента диссертаций. Работа в качестве научного руководителя, работа в СНО. Другие достижения.) Преподаватели кафедры присутствовали на занятиях и лекциях претендента и характеризуют его педагогическое мастерство как _________. 

Кафедра __________________, с учетом изложенного, рекомендует ученому совету УМИ кандидатуру ___________________________________ для избрания по конкурсному отбору на искомую должность ______________________.

Заключение утверждено на заседании кафедры от ________ г., протокол № _____.

            (дата)

Зав. кафедрой 
__________________  ФИО

(подпись)

Первый проректор 
__________________ ФИО

(подпись)
Виза отдела кадров:

Требуемая ставка на кафедре имеется. 
Начальник ОК 
__________________ ФИО

  
(подпись)
*В научно-педагогический стаж включается: работа в должностях  - младшего научного сотрудника, научного сотрудника, старшего научного сотрудника, ведущего научного сотрудника, главного на​учного сотрудника, заведующего (начальника) научно-исследовательским отделом (отделением, сектором, лабораторией), ученого секретаря, замести​теля директора, директора в научных организациях, научных подразделениях высших учебных заведений или учреждений повышения квалификации, а также время обучения в очной аспирантуре и докторантуре.

**В педагогический стаж включается работа на профессорско-преподавательских должностях в ВУЗах: ассистента, преподавателя, старшего преподавателя, доцента, профессора, заведующего кафедрой, декана факультета.   






Приложение 2.1





Соискатель _______________________ФИО


			(подпись)


Список верен:


Зав. кафедрой, декан, проректор, ректор ________________________ФИО


(подпись)


Ученый секретарь Ученого совета           ________________________ФИО


								(подпись)


Дата							печать организации								





Приложение 2.4








